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AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 

 

OGGETTO: Attestazione del rispetto del contenimento del fondo anno 2024 negli 
importi dell’anno 2016 

 
Il sottoscritto DANIELE GAUDINI responsabile del Servizio Personale attesta che: 
 
a) ai sensi dell’art. 23, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017  (decreto “Madia”) , il totale del fondo delle risorse 
decentrate dell’anno 2024 (comprensivo di risorse stabili e di risorse variabili) non è superiore al 
fondo determinato per l’anno 2016. 
 
 2024 2016 
totale del fondo delle risorse 
decentrate 

146.356,00 
 

146.356,00 

Riduzione per superamento 
limite 2016 

  -- -- 

Fondo decentrato  146.356,00 146.356,00 
Fondo lavoro straordinario 6.261,00 6.654,93 
Totale  152.617,00 153.010,93 
 
b) gli incrementi previsti sul fondo delle risorse decentrate dell’anno 2024 corrispondono a 
specifiche voci previste dalla contrattazione nazionale ed escluse dal limite di cui alla lett. a). 
 
Le voci non soggette al limite dell’anno 2016: 
 

Risorse non soggette al limite di cui all’art. 23, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017 
Risorse stabili  

 
CCNL 21/05/2018, art. 67, comma 2, lett. a)  

Euro 83,20 per ciascuna delle unità di personale in servizio al 
31/12/2015 (dal 2019) 2.995,20 

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 2, lett. b) 
Risparmi tra gli incrementi a regime riconosciuti alle 
posizioni economiche di ciascuna categoria e gli stessi 
incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali 2.565,47 

Art. 79 comma 1 lett. b), CCNL 16.11.2022 Importo base annua € 84,50 per n. unità in servizio al 
31.12.2018  3.464,50 

Art. 79, comma 1, lett. d), CCNL 
16.11.2022 

Differenziali stipendiali per gli incrementi a regime di cui 
all'art. 76 del CCNL 2019/2021 

 4.227,99  

Art. 79, comma  1-bis, CCNL 16.11.2022 Differenze stipendiali personale inquadrato in B3 e D3 (DAL 
1° APRILE 2023) 

 9.405,74  

Incrementi variabili  

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. a) Compensi collegati alla celebrazione dei matrimoni civili 
fuori dalla sede comunale 4.000,00 

Art. 67 comma 3 lett. c) Risorse da specifiche disposizioni di legge NON soggette a 
limite - Compensi per il personale impegnato nei progetti 
PNRR - D.L.. N. 13 del 24/02/2023- art. 8 comma 3 

 7.317,80  
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CCNL 21/05/2018, art. 67, comma 3, lett. 
c),  

Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi - 
incentivi per accertamenti IMU e TARI art. 1, comma 1091, 
L. n. 145/2018 10.000,00 

art. 79 comma 3 del CCNL 16.11.2022 0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 
01.01.2022, quota d'incremento del fondo proporzionale. 

 2.493,84  

Art. 67 comma 3 lett. c) 
comunicazione responsabile dei LLPP prot. 

n. 15467 del 28.06.2024 
 

Risorse da specifiche disposizioni di legge NON soggette a 
limite - Compensi per il personale degli uffici tecnici 
derivanti dall’applicazione degli incentivi per l’attività di 
progettazione 
 

363.618,75 

Art. 67 comma 3 lett. c) 
 

Compensi Incentivi spese del giudizio, compensi 
censimento e ISTAT 

3.957,00 

TOTALE   414.046,29 
 

         

Risorse variabili non soggette al limite di cui all’art. 23, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017  €.414.046,29 
totale del fondo delle risorse decentrate      €.146.356,00 
TOTALE FONDO 2024        €.560.402,29 
 
DECURTAZIONE ART. 23 C. 2 Del D.LGS 75/2017 *     €.     5.213,60 
           €.555.188,69 
     
Fondo lavoro straordinario        €.    6.261,00 
            
 
Decurtazione sul trattamento accessorio del personale non dirigente deve essere pari a €. 5.213,60 
equivalente all’aumento previsto con delibera di Giunta n. 91/2023 per le Posizioni di Elevate 
Qualificazioni per un pieno rispetto dell’art. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017. 
 
 
 
 
Distinti Saluti. 

Il Funzionario Responsabile 
             Dott. Daniele Gaudini 
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